ACTA No. 010

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunidn equipo ejecutor ADSO fichas 2879664 y
2879665

CIUDAD Y Ibagué, agosto 16 de 2024 HORA HORA
FECHA: INICIO: 2:30 FIN: 3:00

pm pm
LUGARY/O https://teams.microsoft.com/l/meetup- DIRECCION / REGIONAL /
ENLACE: join/19%3ameeting Y2M5ZDMzODctNzNmYy0O | CENTRO:

ONzM3LTg1OTAtYzQ3NGMxZDJiZmU4%40thre
ad.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c
381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%229e8
0dfd3-ae58-4d65-aaec-351d9cd4ca28%22%7d

Centro de industria y

construccion, Regional

Tolima

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacién de quorum.
2. Estado de aprendices en la ficha
3. Relacion de actividades a través del cronograma de actividades
4. Lineamientos sobre las sesiones de acompafiamiento

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Presentar al equipo de desarrollo de la formacion (EEF)
2. Recordar los lineamientos de las diferentes sesiones de acompafiamiento
3. Revisidn al cronograma de la fase de planeacién

DESARROLLO DE LA REUNION

Se inicia la reunién haciendo verificacion de quorum en la cual participan:
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Maritza Mondragdn Guzman (Instructor vocero) y los diferentes instructores que van a poyar
en formaciones transversales y claves:

Adriana Stefanny Guzman
Competencia Clave Comunicaciones
asguzman@sena.edu.co

Juan José Loaiza
Competencia de Bilingliismo
jiloaiza@sena.edu.co

De acuerdo a la fase de planeacién se estd ejecutando la guia de aprendizaje 4, donde estan
definidas las competencias técnicas, claves, transversales y bilingliismo a desarrollar.
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220501095-02 - Estructurar el modelo de datos del software de acuerdo con las especificaciones del
analisis

220501095-04 - Verificar los entregables de |a fase de disefio del software de acuerdo con o establecido
en el informe de analisis

Claves:

240201524-01 - Analizar los componentes de la comunicacion segin sus caracteristicas, intencionalidad
y contexto

240201524-02 - Argumentar en forma oral y escrita atendiendo las exigencias y particularidades de

kas dwversas situaciones comunicativas mediante 0s distintos sistemas de representacién

240201524-03 - Refacionar los procesos comunicativos tenlendo en cuenta criterios de ogica y
racionalidad

240201524-04 - Establecer procesos de enriquecimiento lexical y acclones de mejoramienio en el
desarrolio de procesos comunicativos segdn requerimientos del contexto

240202501-04 - Implementar acciones de mejora relacionadas con el uso de expresiones, estructuras y
desempeno segun los resultados de aprendizaje formulados para el programa

« Duracion de la gula: 296 horas
Técnico: 200 horas.
Ciaves: 96 horas

Para Bilingliismo se han desarrollado 4 RAP, los cuales ya han sido evaluados en senasofiaplus
y se le dara tiempo adicional a los aprendices que tienen evidencias pendientes para que
puedan lograr culminar con éxito esta competencia.

El 4 RAP de Bilingliismo se dard inicio el 2 de septiembre de 2024
Para comunicacion se dara inicio el 19 de agosto de 2024 hasta el 1 de septiembre.
Es importante resaltar que, durante la ejecucidon de las transversales, claves y formaciéon de

bilingliismo los aprendices continlan trabajando y desarrollando sus evidencias de las
competencias técnicas a cargo de instructor técnico.
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Los aprendices en formacidn para las fichas 2879664 son 42, de los cuales estan participando
activamente de las sesiones en linea y entregan evidencias son 10 aprendices.

De la ficha 2879665 son 42 y participan activamente de las sesiones en linea y entregan
evidencias 15 aprendices.

CONCLUSIONES

1. Se extenderd nuevamente la invitacion a los aprendices para que hagan uso de las

asesorias para la competencia de inglés: lunes de 6 a 7 pm, deben programar
previamente y poder mejorar las estadisticas de aprobacion.

Se enfatizé la importancia de la puntualidad de revision de actividades para darle
cumplimiento los lineamientos de la guia AVA.

Se resaltd que se llevara a cabo un seguimiento diario del progreso de los aprendices,
subrayando que este seguimiento es fundamental para el éxito de todos. Porlo tanto,
se insta a todos los instructores a tomar esta comunicacidon como un recordatorio y un
llamado ala accién. Nuestra responsabilidad y diligencia son esenciales para garantizar
el éxito de este proceso de formacién. Es importante estar muy atentos a la atencidn
de actividades y su retroalimentacion. Atencion a los foros con aperturas y cierre,
Elaboracién de anuncios, Elaboracion de resimenes y las grabaciones en carpetas
correspondientes.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
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NOMBRE | DEPENDENCIA | APRUEB | OBSERVACION | FIRMA O PARTICIPACION
/ EMPRESA A VIRTUAL
(SI/NO)
ADRIANA SENA - 3
STEPHANY | INSTRUCTOR ) | |
GUZMAN COMUNICACI
ON
JUAN JOSE SENA- S|
LOAIZA INSTRUCTOR
BILINGUISMO
MARITZA SENA- S|
MONDRAGON | INSTRUCTOR
GUZMAN TECNICO |

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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